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Bemutatjuk a kamara iij EB  ARtudlis GINOP pdlydzati

és EtB elnokét

A szeptemberi kamarai valasztas sordn
Ujjdalakult a SKIK Ellenérz6 és Etikai
Bizottsaga is.

Ujsagunkban bemutatjuk a bizottsagok Uj

elnokeit, Hatta |6zsefet és Fabidn Balazst.

ldsd a 3. oldalon

o { -

/ ia

INNOVACIO

lehetéségek

November 3-an az aktualis GINOP
pélyazati lehet6ségekrél tartottak
tajékoztatot a SKIK-nél.

A rendezvényen elhangzottakrol
olvashatnak 6sszefoglalét lapunkban.

|dsd a 11. oldalon

SOMOGYI

Uj Széchenyi Kdrtya
Program hitelek

Két uj hitellel bévilt a Széchenyi Kértya
Program termékpalettdja.

Az eddigi konstrukciok mellett mar
igényelhetd a SKIK-nél a 0%-0s
Turisztikai Széchenyi Kartya, valamint az
Agrdr Széchenyi Beruhdzdsi Hitel Plusz.

|asd a 16. oldalon
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PARRAGH LASZLOT VALASZTOTTAK MEG ISMET AZ MKIK ELNOKENEK

A Magyar Kereskedelmi és Iparkamara oktéber 29-i kiildéttgydilésén
a 127 kildétt - nyilt szavazdson - ellenszavazat nélkiil, 19 tartézko-
dds mellett ismét Parragh LdszI6t vdlasztotta meg a koztestiilet el-
nokének, megbizatdsa a 2020-2024-es id6szakra vonatkozik.

Parragh Laszl6, a kamara tevékenységérdl tartott beszamoldja-
ban hangsulyozta, a kdztestilet az elmult években sokat tett azért,
hogy a magyar gazdasag sikereket tudott elérni, a koronavirus mi-
att el6allt helyzetben pedig javaslataival jarul hozza a valsag keze-
|éséhez, a kildbalashoz.

Elmondta, hogy a kamara aktivan részt vesz a gazdasagfejlesztés-
ben, a szakképzés, a felndttképzés, a felsGoktatas alakitasaban, a
kllgazdasagi tevékenyég erdsitésében, a vallalati vitarendezésben,
az eurdpai uniés forrasokbdl finanszirozott projektek megvaldsi-
tasaban.

Kifejtette, hogy a gazdasagfejlesztés és érdekérvényesités tertletén
aktivan részt vettek a bérmegallapodasi programok kidolgozasa-
ban, az eurépai uniés forrasok hatékony felhasznaldsanak el8készi-
tésében. Tamogattak tovabba a kormany gazdasagfehéritd intéz-
kedéssorozatat a vallalkozoi észrevételek kozvetitésével, az adozasi
koérnyezet folyamatos finomhangolasat a vallalkozoéi szféra jovede-
tuk a kisaddzé vallalkozasok tételes addja (kata) atalakitasat.

Az MKIK elndke sz6lt arrdl is, hogy a kamara fontos szerepet tolt be
a szakképzésben, hozzajarult a dudlis képzés tarsadalmi és politi-
kai elfogadtatasdhoz. Miikédtetik az Agazati Készség Tanacsokat,
részt vettek az Orszagos Képzési Jegyzék (OK]) racionalizalasaban.

Parragh Laszl6 szerint er8s hazai vallalkozdi bazisra van szukség,
és a gazdasagi versenyképesség javitasa érdekében fenn kell tar-
tani a ndvekedésbarat adorendszert, a vallalkozasok finansziroza-
sanak tdmogatasat, amelyben a Széchenyi-Kartya Program fontos
szerepet tolt be, és bizonyitotta létjogosultsagat.

A kamarai halézat el6tti kihivasnak nevezte, hogy a valsaghelyzet-
ben valamennyi vallalati problémara valaszt tudjanak adni.
A klldottek megvalasztottdk az MKIK 40 tagu elndkségét.
Mikléssy Ferencet, a HajdU-Bihar Megyei Kereskedelmi és Iparka-
mara elndkét az MKIK altalanos alelndkének valasztottak. Az MKIK
alelndke lett Bihall Tamas, a Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Keres-
kedelmi és Iparkamara elndke, Fasimon Sandor, az INA igazgatdsa-
gi elndke, Horvath Vilmos, a Soproni Kereskedelmi és Iparkamara
elnoke, Koji Laszl6, az Epitési Vallalkozok Orszagos Szakszdvetsége
(EVOSZ) elndke, Kovacs J. Attila, az MKIK és a Borsod-Abauj-Zemp-
Ién Megyei Kereskedelmi és Iparkamara kézmdiipari aleindke, Mar-
kovszky Gyorgy, a Veszprém Megyei Kereskedelmi és Iparkamara
elndke, Radetzky Jend, a Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara
elnoke és Vereczkey Zoltan, a Pest Megyei és Erd Megyei Jogu Va-
rosi Kereskedelmi és Iparkamara elndke.
A kuldottek dontéttek az MKIK ellenérzé, valamint az etikai bizott-
sagarol is.

Forrds: MKIK - MTI

A COVID

Megoszlanak a vélemények arrol, hogy lehet-e kényszer az inno-
vacié? Kivaltképpen napjainkban, amikor a koronavirus szorita-
saban egyes agazatok éppen a létukért kizdenek. Az persze vitat-
hatalan, hogy az innovacié a gazdasagi névekedés egyik motorja.
Mint ahogy az is kénnyen elfogadhaté, hogy az innovacié szerepe
nehéz kdrulmények kozott garantaltan felértékel8dik.

A vallalkozasok életében tobbszor eléfordul, hogy nehéz hely-
zetbe kerulnek. S az is el8fordul: az életben maradasuk fugg
attél, hogy megujulnak, vagy sem, frissitik-e erdéforrasaikat
vagy nem? A versenyképesebbé valas komoly kihivas. S ami-
kor nem segitenek ebben a kilsé hatasok, akkor jon el a vitor-
lazasban jél ismert szélcsend. Azaz a felkészulés a kdvetkezd
lépésre.

A somogyi kis- és kozépvallalkozasok szamara is létfontossa-
g, hogy képesek-e az innovaciéra. Ez a j6v8 szempontjabdl is
kulcskérdés. Sajnos a magyar cégek innovacios tevékenysége
az ugynevezett békeidSben is Iényegesen elmarad az europai
uniods atlagtdél. Itt Somogyban is tény, hogy az innovacioéra vald
képesség nem minden vallalkozasban van meg. Kiléndsen igaz
ez a kkv-kra, akik a hazai foglalkoztatasban kuléndsen nagy

ES AZ INNOVACIO

szerepet jatszanak. Ezek a cégek azonban rendkivil térékenyek
és ez foglalkoztatasra is veszélyt jelenthet. A jelenlegi helyzet
azt erdsiti, hogy szikség van olyan Uj lehet8ségekre, amelyek a
kis-és kdzépvallalkozasok innovacios képességét dsztonzik, igy
versenyképességuket is javitja, amely altal forrasokhoz tudnak
jutni.
Széval kis pénz, kis innovacié? A szakemberek vitatkoznak
azon, hogy a kkv-nak az innovacié mely szakaszaban van szuk-
séguk a forrasra, sok esetben még csak oOtlet van, és ennek a
mUkodb&képességeét, életképességét kellene igazolni, amihez
tékeigény merul fel. Ezek jellemz&en nem jelentds dsszegek,
sajnos azonban a kkv-k esetében még ez is hianyzik. Az meg
aztan végképp hianyzik, hogy egy mashol kifejlesztett szellemi
terméket, szabadalmat megvasaroljanak.
A lényeg persze covid idején sem valtozik: az egész magyar
innovacié kapcsan fontos tényez8, hogy megfeleléen tudjuk
értékelni annak eredményét, lassuk a piaci értékét, és piacra
is tudjuk azt vinni. Ez pedig specidlis tudast igényel, és nem
kevésbe kerll, amit valahonnan szintén el kellene teremteni.
Lengyel Janos
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BEMUTATJUK AZ U) BIZOTTSAGI ELNOKOKET

A szeptemberi kamarai vdlasztds sordn
megujult a SKIK Ellenérzé- és Etikai Bizott-
sdgdnak személyi dsszetétele. Mindkét bi-
zottsdgot Uj elndk vezeti az elkévetkezen-
dé idészakban.

A SKIK Ellenérzé Bizottsaganak
Uj elndke:

Hatta J6zsef, a Kapos-Coop Invest 99
Kft. igyvezetdje a Kapos-Coop Zrt.
kereskedelmi igazgatéja

Hatta J6zsef 1958-ban szuletett Kaposva-
ron, kdzépiskolai tanulmanyait 1977-ben
fejezte be a Kaposvari Gépipari Szakko-
zépiskolaban.

Tanulmanyaiban szakiranyt valtott, 1987-
ben allamvizsgazott felséfoku kereskedel-
mi képesitést add oklevelet szerzett.
Jelenlegi munkahelyén 1982 6ta dolgo-
zik az Afész és Coop Zrt.-nél a ranglétrat
végigjarta, 1999 6ta a Coop Invest 99 Kft
ugyvezetdje, melynek f6 tevékenységi te-
rilete a vagyongazdalkodas. 2000 évtdl a
Kapos-Coop Zrt. kereskedelmi igazgatdja,
a Zrt. résztulajdonosa.

Feladata a Coop Zrt. kiskereskedelmi Uz-
letaganak Coop franchise rendszerben
valé vezetése, kapcsolattartas a régids,
orszagos szakmai szervezetekkel, part-
neri Felkérésre 2017-tél
ellatja a Somogy Coop Egyesulet vezeté-
sét, amely kereskedelmi, szakmai, érdek-
képviseleti feladatokat jelent. 1997-ben az

beszallitokkal.

Afeosz-Coop szévetség szdvetkezeti érde-
mérem elismerésben részesitette.
Felesége a kaposvari Nemzeti Szakértdi
és Kutatd Kozpont dolgozdja, Zselickisla-
kon élnek. Két felndtt fiuk, illetve harom
lednyunokajuk van.

A zselickislaki 6nkormanyzat képvisels-
testlletének is tagja, alpolgarmester a
kozségben. Szabadidejében kertészettel,
sz6lészettel, boraszkodassal foglalkozik,
feleségével szivesen utaznak.

Szereti a sportot, amat6r asztaliteniszezd,
a varosi bajnoksagban rendszeresen sze-
repel.

A SKIK Etikai Bizottsaganak
Uj elndke:

Fabian Balazs, a kaposvari VIDEOTON
Elektro-Plast Kft. ligyvezetdje

Fabian Balazs 1978-ban szuletett Balas-
sagyarmaton. Elektronikai iranyultsagu

KOVESSEN MINKET i

AFACEBOOKONIS! -
facebook.com/skikad

kozépiskolai tanulméanyait kovetden
2001-ben a Budapesti Mlszaki és Gaz-
dasagtudomanyi Egyetemen villamos-
mérnoki, majd 2002-ben informatikus
mérnoki mesterdiplomat szerzett.
Tudasat tobb hazai cégnél szakmai-
lag eltérd teruleteken is gyarapitotta,
majd 2003-ban mint mianyag- és szer-
szam Uzletagi menedzser csatlakozott
a kaposvari VIDEOTON Elektro-PLAST
Kft.-hez. Egy évvel kés6bb igazgatd he-
lyettes lett: munkaja mellett 2007-ben
a Budapesti M(iszaki és Gazdasagtudo-
manyi Egyetem Master of Business Ad-
ministration (MBA) szakat is elvégezte,
ahol a menedzseri, vezetéi tevékenysé-
gekhez sziikséges stratégiai szemléletet
sajatitotta el.

2010-t8l uzletfejlesztési igazgatoként
tevékenykedett a mar meglévd multi-
naciondlis partnerekkel val6é egytttmu-
kodés bdvitésén, illetve Uj kapcsolatok
kiépitésén vevdi és beszallitéi oldalon
egyarant.

2014-t8l a VIDEOTON Battery Techno-
logies Kft., 2015-t6] a VIDEOTON Elekt-
ro-PLAST Kft. Ggyvezetd igazgatdja.

Az els8dlegesen hozza tartozo6 teruletek
az Uzletfejlesztés, a vevdi kapcsolatok, a
mérnoki és informatikai szolgaltatdsok
valamint az infrastrukturaval kapcsola-
tos fejlesztések a kaposvari és a marcali
telephelyeken.

Felesége szintén a VIDEOTON dolgozé-
ja, két gyermekével Kaposvaron élnek.
Szabadidejében vagy
repulégép vezetéssel kapcsolodik ki,

motorozassal

erdeklddési kore az elektronikaval kap-
csolatos.
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KAMARAI INNOVATOROK

A SKIK tagjai koziil sokan foglalkoznak innovdcidval, kutatds-fejlesztéssel, akikre méltan biiszkék lehetiink. Kéziiliik

mutatunk be néhdnyat aldbbi dsszedllitdsunkban.

Buttner Kft. - Egy nyertes
K+F palyazat margodjara

Valljuk be, hogy a kis - és kozépvallalkozasok nagy részének
a legkisebb gondja is nagyobb annal, hogy Kutatas-fejlesztési
ugyekkel foglalkozzanak. Kivételt képeznek az erre szakosodott
K+F cégek, start up vallalkozasok.

Ezért is nagy jelent6ségl, hogy egy 2019-ben kiirt piacvezérelt
KFI palyazaton a nagyatadi székhely( Buttner Kft, a veszprémi
Pannon Egyetemmel konzorciumban nyerni tudott.

A palyazat témajarol, céljarol érdeklddtink Dr. Blttner Tamas
Ugyvezet§ igazgatonal:

A palyazatunk cime: ,Uj tipusii CVD bevonatok fejlesztése”. A
téma mar régoéta érlel6dik bennlink, mivel a szerszamgyartas,
froccsontés és gépi forgacsolas teruletén nap mint nap talal-
kozhatunk az abraziv, fellletet koptatd behatasokbdl keletkezd
problémakkal.

Ennek kovetkezménye a szerszamok idé el6tti elhasznalodasa.
A CVD bevonat, magas h6mérsékleten létrejovd kémiai reakcid
soran keletkezd 5-10 mikron vastagsagu kemény réteg, amely a
fémek fellletét rendkivil ellenallova teszi a fizikai behatasokkal
szemben.

Ennek eredményeként a szerszamok élettartama akar 6tszoro-
sére is n6het, aminek gazdasagi el6nyeit nem kell magyarazni. A
kemény bevonat nem csak a fizikai ellenallé képességet noveli,
hanem a fellletek siklasi és formalevalasztasi tulajdonsagait is
jelent8sen javitja.

Projektpartneriink a veszprémi Pannon Egyetem rendelkezik a
megfelel6 szakmai kompetenciaval, ami a kutatas sikerét is biz-
tositja.

Végsb célunk az, hogy a piacon jol értékesithetd sajat terméket,
szolgaltatast hozzunk létre, nyilatkozta az tgyvezet6 igazgatd.

CAD Production Kft. - Varialhato,
preciziés autdipari készulékrendszer

A sok éves készUlék épitési tapasztalataink alapjan, 2018-ban fog-
tunk bele egy modularisan felépithetd altalanos ellenérzé készu-
Iékrendszer fejlesztésébe - mondta Papp Zoltan, a kaposvari CAD
Production Kft. Ugyvezetdje. - Célul tliztk ki, hogy az eddig egyedi
fejlesztésként létrehozott autdipari ellendrzd készilékek piacara
egy altalanos, nagy pontossagu eszkozzel kivanunk belépni.

Kisérleti fejlesztéstink soran létrehoztunk egy olyan eszkdztarat,
ami az autoipari alkatrészgyartas mindségbiztositasi tertletén
.Go-Nogo” ellen8rzésre alkalmas, tipus flggetlen, univerzalisan
varialhato, precizios készulékrendszer. Az eszkdz segitségével,
nagy pontossaggal mindsithetéek a sorozatban gyartott alkatré-
szek. Az elemkészletbdl felépithetd készulék rendelkezik mind-
azokkal a paraméterekkel és tulajdonsagokkal, ami alkalmassa
teszi a szigoru tlrésl autdipari alkatrészek ellendrzését. Elére
gyarthatd elemekbdl épul fel, igy Iényegesen kdltséghatéko-
nyabb, illetve univerzalisan hasznalhaté. A rendszer az autbipa-
ri szabalyoknak is maximalisan megfelel pontossaggal szerel-
het6, beallithaté és hasznalhaté. Kulon elénye, hogy mig eddig
az egyedi készulékek a termék kifutasat kovetéen hulladékként
végezték, addig az Uj rendszerlink a termék kifutasa utan atépit-
het6 egy masik készllékké. Ezzel Iényegesen gazdasagosabb az
alkalmazasa, és nagyban csokkenti az egységnyi gyartékapaci-
tasra es6 CO kibocsatast is.

Afejlesztési projektlink a céljat maximalisan elérte. Sikerult min-
den el8zetes varakozasnak megfelel elemkészlet rendszert fej-
lesztenlink. Egyes terUleteken tul is szarnyaltuk az elézetesen
tervezett megolddsokat. Ezzel teljes mértékben alkalmazkodni
tudunk a felmerul6 vevdi igényekhez, és el6re lathatélag egy
nagyon sikeres terméket fogunk piacra vinni. Jelenleg részben
az értékesités bevezetése és piaci tesztelések folynak. A tdmegy-
gyartast és a nagy volumen( értékesités megkezdését a jovd
évre tervezzlk.



Kométa 99 Zrt. - Innovacio
és kornyezetvédelem

A GINOP 2.1.1-15 ,Vallalatok K+F+| tevékenységének tamoga-
tasa” ciml palyadzat keretében megvaldsult fejlesztés eredmé-
nyeként a Kométa 99 Zrt-nél létrejott egy melléktermék tzem,
amely lehetdvé teszi a cég alaptevékenysége soran keletkezett
vagohidi melléktermékek feldolgozasat.

Magyarorszagon els6ként a Kometa 99 Zrt. - mint husfeldolgo-
zassal és husipari termékgyartassal foglalkozo vallalkozas - ho-
zott létre melléktermék feldolgoz6 Uzemet. Az Gzem a legmo-
dernebb technolégiaval rendelkezik, igy ennek kdszénhetben
programozhato, és emberi beavatkozas nélkul hajtja végre a
folyamatokat. Az Uzem energia- és hdellatasat egy Uj, korszer(
kazanhazi technoldgia biztositja. A beruhazas révén 6 Uj munka-
hely hosszutavi megtartasa valt lehetévé.

A projekt célja, hogy a modern technolégia segitségével nagy-
mértékben csdkkentse a kdrnyezetterhelést, mind a keletkezett
hulladékanyagok feldolgozadsa-, mind a légtisztitd berendezés
altal. Mindemellett olyan értékesithet6 prémium termékek el6-

allitasat céloztuk meg, mint az ipari zsiradék és a sertés allati
fehérjeliszt, amely alapanyagul szolgal az allateledelhez hazi al-
latok - kutya, macska, tenyészett hisevd halak - szamara.

Vatner Kft. - Ahol egy 6rara
te Boeing pildta is lehetsz!

A magyar tulajdonosi hattérrel rendelkezd Vatner Kft 1999-ben
alakult. Kezdetektdl fogva a lelkiismeretesség és a toretlen ki-
tartas jellemzi a cég tevékenységét mind az egészséglgy, mind
a kutatas fejlesztés teruletén.

A ,Repul6gép szimulatorok elsédleges kezel6szerveinek mag-
neses technolégian alapul6 fejlesztése” cimmel 206,88 millié Ft
vissza nem téritendd tdmogatast nyert a cég, valamint a Pear-
Williams Hungary Kft.

A projekt keretében a szimulator alkatrészek, tébbek kozott repU-
I16gép szimulator kormanyok tertletén eddig ismeretlen technol6-
gia kerult kidolgozasra, melynek segitségével valésaghl mikddést
és er@visszacsatolas érzetet biztositd kezel6szervek jottek Iétre. A
kutatasi és fejlesztési feladatok végeredménye mind tudomanyos,
mind mdszaki szempontbdl tébb Ujdonsagot hordoz magaban. A

Boeing 737 a legnépszer(ibb tipus az 6sszes szimulator kozul

kinalt technologiaval el8allitott szimulator alkatrészek hianypotiok
a piacon, és hosszutavon el8segitik az ICAO (International Civil Avi-
ation Organization) egyik legfontosabb célkitlizését, miszerint az
oktatason keresztl kivanja ndvelni a repuilésbiztonsagot.
Egyedulalld mind Magyarorszagon, mind kdzép-eurdpai tér-
ségben is, hogy egy olyan - nem csak hivatasos pilotak szamara
igénybe vehetd - szimulatorkdzpont van, ahol egyszerre harom
kilonb6zd tipus repuldgép vezetési alapismereteit lehet elsaja-
titani, vagy szakavatott instruktorok kézremikoddésével egysze-
rden csak kiprobalni.

Ezt az olyan, igazihoz megszdlalasig hasonlé repllégép szimu-
latorokban tehetjik meg, mint a Vatner Kft. tulajdonaban all6
Pilots szimulator-kézpont repulégép-szimulatorai. A kdézpont-
ban a nemzetkdzi légi utasforgalom két legnépszer(ibb és leg-
nagyobb szamban alkalmazott tipusa, a Boeing 737-es, illetve
az Airbus A320, valamint a fél évszazada vildgszerte toretlen
népszerliségnek 6rvendd, rendkivil elterjedt egymotoros tu-
ragép, a Cessna 172 professzionalis szimulatorai allnak rendel-
kezésre a hivatasos repulégép-vezetdk, de akar csak a laikus
repulés szerelmesei szamara is. Szimulatorokban a repulés
semmihez sem foghaté élményét lehet megtapasztalni. Szaka-
vatott kollégak segitenek a repullés minden fazisaban, mikdzben
végig a vendégek kezében marad az iranyitas.

Az életh( térhatasrol a 210 fokban hajlitott félkdrives falra vetitett
taj gondoskodik. Egy repulési program folyaman az Alpok magas
hegycsucsaitél kezdve a vilag nagyvarosain at a tengerparti varoso-
kat is végig lehet jarni, mikdzben mindenféle id&jarasi koralményt
lehetéség van szimulalni. Altaldban csak a nagy légitarsasagok
tréningkdzpontjaiban vannak olyan professzionalis szimulatorok,
amelyeken a tipusfliggd vezetéstechnikai alapismeretek teljesko-
rden elsajatithatok. A szituaciés gyakorlatok pedig mindamellett,
hogy maradandé élményt nydjtanak, komoly szerepet jatszanak a
repulégép-vezetdk készségfejlesztésében is.

A Pilots-kdzpont szimulatorainak kiprébalasat minden repuilést
szeret8nek jo szivvel ajanljuk, a Cessna 172-es szimulatorban
pedig felejthetetlen repulési éiményekkel és ismeretekkel gaz-
dagodhat minden virtudlis és valédi piléta.

Tovdbbi informdcid és idépont foglalds a www.pilots.hu honlapon.



Opti-Cost Kft. - Valdsagga valt almok
Lolo the fruit fairy

Hinni a jovOben és a gyermekeinkben
Ez maga a LOLO snap és megalkotoinak életszemiélete

Ugy hissziik az innovacid, életiink egyik f6 mozgatérugdja. Fon-
tos mert enélkdl nincs el8relépés, megujulas, Uj kihivasok és cé-
lok melyeket szeretnénk megvalésitani.

Mertlink nagyot almodni, miutan jelentds szakmai multra te-
kintd csaladi vallalkozasunk az Opti-Cost Kft. megteremtette az
alapjait egy merében Uj iparagba val6 belépésnek. Torténetiink
2014-ben kezd8dik amikor kidllitdsokat jarva, rdeszméltiink a
rohand ember rossz étkezési kultdraja nem az egészséget ta-
mogatja. Ekkor kezdtunk kutatni olyan technolégiak utan, ame-
lyekkel Uj, innovativ médszerrel lehet eldallitani egészséges, jo
izG élelmiszert. Ekkor talalkoztunk az irodalomban mar |étezd
de ipari felhasznalasig még nem kifejlesztett vizelvonasi (mik-
rohulldamu vakuum) technolégiaval, amely felkeltette érdeklédé-
sunket. Megfelel§ szakmai csapattal kiegészllve és egy sikeres
SZTNH minésitéssel, megnyertiik a K+F palyazatot a gép kifej-
lesztésére és az Uzem kialakitdsara. GyUmolcsbél, zoéldségbdl
alacsony 30 °C hémérsékleten, 8 perc alatt készitjuk el ropo-
g6s minden -mentes snapunkat. 2018-tél indult a prébalzemi
id6szakunk, majd &sszel Parizsban a SIAL vilagkiallitason szép
sikert arattunk a vilagujdonsagunkkal. 2019-ben jelentiink meg
a hazai piacon, még ezen az 8szon szintén nagy sikerrel szere-
peltink Kélnben, az ISM vilag kiallitdson. A LOLO snap eljutott
mar Szald-Arabidba, Ausztridba, Szlovénidba, Hollandidba, nem
kevés nehézséget kidllva a COVID vilagjarvany miatt. Minden fej-
lesztés/Ujitds/innovacid egy csodaval kezdddik...

—(_ KEPZES 1 PERCBEN )

...a miénk akkor indult, amikor megszuletett az unokank. Szeret-
tlnk volna valamit adni a mosolygd szemparnak. Er8s, dsszetar-
t6 csalad vagyunk, szamunkra mindig is fontos volt az egészség,
a természet és a kdrnyezettudatos életmdéd, ezt a szemléletet
pedig at akartuk adni Neki és az § generaciéjanak. Minden, amit
ebben a percben, a jelenben megalkotunk, hatassal van a jo-
vére. Mi pedig a jov6t szeretnénk biztositani gyermekeink sza-
mara. Egy olyan technolégiardl almodtunk, ami 100%-an zdld
energiaval allitja eld a finom, ropogos ragcsalnivalét. Egy olyan
terméket szerettlink volna elkésziteni, amely nemcsak teljesen
természetes, hanem zamatos és ropogés is - akarcsak egy friss
alma. Egy olyan termékrdl almodtunk, amely maga a gyimalcs.
Megcsinaltuk: Ez a Lolo! Fogyasszatok egészséggel, mi imadjuk!!

Az innovaci6 egyike azoknak a magikus kifejezéseknek, amelyek
tucatjaval talalhatok meg a gazdasag teruletén. Mivel maga a sz6
is kUlonleges (sorozés vagy meccsnézés kozben ritkan dobalézunk
vele), ezért hajlamosak vagyunk arra gondolni, hogy a tevékeny-
ség, amit takar, szintén kilénleges. Mint a folyamatmenedzsment
vagy épp a marketing. Ha vallalkoz6 vagy, mindharmat csinalod.
Az mas kérdés, hogy mennyire jol vagy tudatosan.

Az innovécié egyszer(ien Uijitast vagy megujulst jelent. Es sokkal
inkdbb szemléletmod, mintsem tevékenység. Aki fogékony az in-
novaciora, az folyamatosan keresi a megujulas lehet8ségét min-
den terUleten. De hogy az Ujitasra iranyul6 szandék ne valjon se
g0rcsossé, se 6ncéluva, hadd javasoljak valamit! Cseréld le az “Uji-
tas” sz6t “jobbitasra”! Azt keresd folyamatosan, hol és min tudsz
jobbitani! Ettél leszel igazan innovativ. Es még valami. Amikor in-

INNOVACIO AVAGY A KICSI HATALMA

novaciorol beszéliink, hajlamosak
vagyunk nagy dolgokra gondolni.
Mint amikor az érinté8képernyds te-
lefonok felvaltottak a nyomégom-
bosakat. Az ilyen fejl6dés valéban
latvanyos, de ritka. A hétkdznapi
innovacié a részletek szintjén zajlik.
Amikor egy picit javitasz ezen, aztan azon, majd amazon. Onma-
gaban talan egyik sem tlinik jelentésnek. De az aprosagok ssze-
adédnak. Semmi sem tul kicsi vagy tul jelentéktelen ahhoz, hogy
ne legyen érdemes javitani rajta. Az innovacié néha valéban fel-
talalast jelent. De tobbszor jelent tokéletesitést. A vilagnak pedig
sokkal nagyobb szliksége van a jobbra, mint az Gjabbra.

Szab6 Gabor, kommunikacios tréner és tanacsado




INNOVATIV
VALLALKOZASMENEDZSMENT MUHELY

A SKIK és az INPUT Program ko6z6s rendezvénysorozatanak idei utolsé allomasa elsd-

sorban - de nem csak - a néi vallalkozasokhoz sz6l november 24-én.

MEGHIVO

A SKIK és az INPUT Program

:SKIK:

gy Marasbrdbes i Fparbemers

Tlusarkuban hatrafelé
cimU ONLINE rendezvényére

IDOPONT:
2020. november 24., 10.00 - 12.00

Van egy mondas, ami szerint Ginger Rogers ugyan-
azokat a lépéseket tadncolta végig, mint Fred Astaire,
csak tdsarkuban és hatrafelé.

Eppen ezt az utat kell végig jarnia egy nének, ha val- GuzdagMu mi
lalkozni szeretne.

A csalad, a parkapcsolat, a gyermeknevelés, a haztartas mellett kell egy sajat utat ki-
taposni.

De vajon hogyan lehet mindezt 6sszeegyeztetni egymassal?

Miben kulénbdznek a néi vallalkozasok a férfiak altal inditott vallalkozasoktol?
Hogyan vagjunk bele és teremtsiink magunknak olyan életformat, amiben a sokféle

ndi szerep Osszeegyeztethetd - és még meg is élunk beldle.

ELOADO: VIDA AGNES pszicholégus, online marketing szakér-
t6, 4 bestseller konyv szerzéje. Elsd vallalkozasa a Kismamablog
2007 ota segiti a kismamakat a gyermeknevelésben online tré-
ningekkel, kdnyvekkel, rendezvényekkel. A blogot havonta 300
ezren olvassak, 2011-ben megnyerte a HVG Goldenblog verse-
nyének kdzonségdijat. A Gazdagmami blogon és kdzdsségben
2008. 6ta segiti azokat az anyukakat, akik szeretnének a magunk

labara allni és gyermekik melldl vallalkozast inditani. Tréningjei
és el6adasai segitségével 12 év alatt tobb, mint 6000 vallalkozas
elinditasdban vett részt és nobk tizezreit képezte, amiért 2014-ben ez Eurdpa Bizottsag

az European Enterprises Promotion Award Nagydijaval tuntette ki.

A részvétel téritésmentes.
JELENTKEZES: athurzo@skik.hu

A csatlakozashoz sziikséges linket a rendezvény el6tt kuldjlk.

o
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VISSZATEKINTO

A programsorozat 8szi rendezvényei k-
zul a szeptember 15-i a gamifikacié-
val foglalkozott.

Mire j6 a gamifikacié? Jatékosan az uz-
leti sikerért!

Jatszani j6, ezt mindenki tudja. De mi
lenne, ha a jatékot a munkank soran a
javunkra fordithatnank? A gamifikacié
(jatékositds) pont ehhez nyujt segitsé-
get.

A modszert nemzetkézi szinten rend-
szeresen alkalmazzak, hazankban
most kezdenek ismerkedni vele a val-
lalkozasok. Kivaléan alkalmazhaté a
marketing és a HR terUtletén egyarant.
Err6l a moddszerrél tartott el6adast
Damsa Andrei.

A szakember 2008 é&ta foglalkozik vi-
deojaték kutatdssal, 2013-tdl
kenykedik a budapesti JatékosLét Ku-
tatoKézpontban.

tevé-

Oktober 15-én a SKIK és az INPUT
Program kovetkezd rendezvényén a
generaciovaltas témakorét jartak
korbe.

A vallalkozasok életében eljon az a
pont, amikor a fiatalabb generacié
atveszi a vallalkozas vezetését. Ez a
cég és a csalad életében is sok fe-
szultséggel és valtozasokkal jarhat,
hiszen a fiatalabb generacié friss
lendiletet, modernebb szemléletet,
innovativ megoldasokat hoz a cégbe,
az id6sebb generacié azonban soka-
ig ragaszkodik a hagyomanyokhoz, il-
letve nehezen engedi ki az iranyitast
a kezébdl.

A generacidvaltas jogi hatterérdl hall-
hattak a részvevék hasznos informa-
cidkat dr. Papp Anna Ugyvédtél, majd
pédiumbeszélgetésre kertlt sor. En-
nek keretében generaciévalté vallalko-
zasok képvisel8i osztottak meg gyakor-
lati tapasztalataikat a résztvevdkkel.

A beszélgetés vendége volt Kurti Ta-
mas, a KURT Akadémia intézményve-
zetd tulajdonosa, aki az online térbdél
kapcsoloédott a beszélgetésbe.
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~ZOLD" FEJLESZTESEK

Hogyan valhat az okostechnolégia
a méhek megmentdgjévé?
Az éghajlatvaltozas, az intenziv mezdgazdasagi termelés, va-
lamint a ndvényvéds-és gombadlé szerek hasznalata a vilag
minden tajan pusztitja a méheket. A veszteségek csokkenté-
se és a beporzd rovarok megdvasa érdekében a kilonb6zé
technolégiai startupok olyan intelligens eszkdzdket fejlesz-
tettek, amelyek allandé informacidokat biztositanak a kapta-
rak allapotarol.
Az irorszagi ApisProtect piacra dobott egy olyan szenzort,
amely baj esetén képes azonnali riasztast kuldeni. Egy apré
internetre csatlakoztatott érzékel6t helyeznek a kaptar te-
tejére, amely méri a tobbi kdzott a hémérsékletet, a para-
tartalmat, tovabba érzékeli a hangokat és a mozgast is. A
szenzorrél az adatok a felhén keresztll az irorszagi Corkban
talalhatd ApisProtect-k6zpontba kerulnek, ahol azokat fel-
dolgozzak, kielemzik, majd visszakildik a gazdalkoddknak.
A készulékunk segitségével a szakemberek sokkal tobb mé-
hcsaladot tudnak majd tartani, ugyanolyan munkaerd ra-
forditas mellett, melynek eredménye lehet a beporzas és a
megtermelt méz mennyiségének ndvekedése.
A bolgar Pollenity cég Beebot nevi intelligens szenzora a ki-
sebb hobbiméhészek szamara nyujt segitséget. Az altaluk
kigondolt kutatasi projekt célja a rovarok életminéségének
javitasa oly médon, hogy szamos kulénb6z8 technoldgia segit-
ségével Ujraértelmezik a kaptar fogalmat. Példaul létrehoztak
egy robotméhet, amely képes ,tancolni” és igy irdnyitani a mé-
hcsaladot. A cégalapitd szerint olyan technolégia kiépitését is
tervezik, amely képes megallapitani, ha ezek az értékes rovarok
vegyszermérgezést kaptak. Szerinte a mézelé méhek jévéjének
a biztositasa Foldunk egyik legnagyobb kihivasa.

(Forrds: iotzona.hu)

Maina terem a napelem alatt
Holland tud6sok és német szakemberek szerint lehetséges
egy terlletet egyszerre napelem parkként és termé6foldként

hasznositani. A mez8gazdasagi termd&foldeken installalt
panelek segitségével a gazdak megvédhetik a novényeiket
a klimavaltozas miatt egyre szélséségesebbé valé idjaras-
tél, és kdzben részt vehetnek az éghajlat védelmében és a
szén-dioxid-kibocsatds csdkkentésében azaltal, hogy zold
energiat allitanak eld. Létrehoztak egy olyan rendszert,
amely 10250 félig atlatszé napelembdl all és egy 3,2 hektaros
malnafdldet fed le. Ezzek annyi &ramot termelnek, amivel ko-
ralbelll 1250 haztartast lehet ellatni zéld energiaval. A nape-
lemek alatt pedig haboritatlanul n8het és teremhet a malna.

(Forrds: Agrdrszektor)

Magyar fejlesztés, amely hatalmas attorést hozhat a
miianyaghulladékok kezelésében
Egy fiatal magyar fejlesztékbdl allé csapat elballitott egy, a
vilagon egyedulallé baktériumkoktélt. A Poliloop két néi ala-
pitéja azt kezdte vizsgalni, hogyan segithetnék a természet
védelmét. A gyorsan keletkez6 mlanyag felhalmozddasanak
riaszt6 sebessége és mérete miatt pedig kdnnyen ratalaltak
az egyik legégetébb problémakodrre. A vilagban keletkezé
mulanyaghulladéknak csupan 4-5 szazalékat lehet Ujrahasz-
nositani, azt is csak draga eljdrasokkal, mig a maradék a ter-
mészetben vagy szemétéget8ben végzi. Bioldgiai lebontasra
eddig senki nem volt képes, azonban a két magyar felfede-
z6 egy olyan baktériumkoktélt allitott el8, mely a féleg élel-
miszeriparban felhasznalt, gyorsan keletkezd csomagolasi
mulanyagok mindegyikét képes lebontani 6-8 hét alatt. A
technolégia igazi kilonlegessége, hogy a folyamat végére a
mulanyagok Ujra természetazonos anyagga valnak, hisz a le-
bontdssal szerves iszapot, komposztot kapunk, melyet nem
csupan mezégazdasagi célra lehet felhasznalni talajjavito-
ként, hanem el8 lehet allitani beléle biomUanyagot is, ezzel
megteremthetd lehet egy kérkérds gazdasag. A Poliloop el-
jardsa minden el6ézetes kémiai kezelés, feldolgozas és komo-
lyabb tisztitas nélklul képes eltintetni a miianyagot, raadasul
nem szabadul fel semmilyen karos anyag a folyamat soran.
(Forrds: Forbes, poliloop.com)
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KUTATAS ES INNOVACIO AZ EUROPAI UNIOBAN

Szamos tanulmany bizonyitja, hogy a kutatasra és fejlesztésre
(K+F), innovaciora koltoétt 6sszegek hosszu tavon tébbszérésen
megtérilnek, arrél nem is beszélve, hogy a gazdasagi noveke-
dés egyik legfontosabb motorja lehet az innovacié. Emellett a
legéget8bb problémak - példaul a globalis felmelegedés, gyo-
gyithatatlan betegségek, eléregedd tarsadalmak, nyersanyag-
sz(ikdsség - megoldasahoz is kulcsfontossagl az Ujitd Otletek
megfelel6 tdmogatasa. A kérdést éppen ezért kiemelten kezeli
az EU, és célul tlizte ki, hogy Eurépa lemaradasat a K+F tertletén
ledolgozza.

Az EU célja: a GDP 3%-a kutatasra és fejlesztésre
Tobbféleképpen szamszerdsithet6 egy orszag K+F tevékenysé-
gének intenzitdsa vagy hatékonysaga, de a legelfogadottabb és
leggyakrabban hasznalt mérészam a GDP-aranyos raforditas
mértéke. llyen szempontbdl a vilag élvonalaba tartozé orszagok
mind 3% felett vagy a korul koltenek erre a tevékenységre. Eu-
ropa egyelére még elmarad globalis versenytarsai mogott ezen
a terlleten. Ezért is inditotta Utjara az EU Eur6pa 2020 stratégi-
aban az EU az ,Innovativ Unié” koncepciojat, amely célul tlzte
ki, hogy a 2010-es 1,93%-rél 2020-ig atlagosan 3%-ra noveli a
terulet GDP-aranyos tdmogatasat az EU-ban.

Célzott tamogatasok
Az EU tamogatja és segiti is a tagadllamok ehhez kapcsolédo
tevékenységét és egylttmikodését, valamint a vonatkoz6
szabdlyokat is igyekszik mindinkabb tdmogatéva alakitani.
A tagallamok eddigi jelentései alapjan az unios tdmogatasok
(strukturdlis és beruhazasi alapok) forrasainak kozel negye-
dét ilyen jellegl fejlesztésre forditjak a tagallamok, emellett
az EU kulén kutatas-fejlesztési és innovaciés programot is
mikodtet mar évtizedek 6ta. A Horizont 2020 program 0ssze-
sen kozel 80 millié euréds, kozvetlenll Brisszelbdl elnyerheté
tamogatassal jarul hozza unids egyuttm(kddésekben megva-
[6suld kutatdsokhoz. Bar az unios egyuttmikodések szamta-
lan jelent&s innovaciot szallitottak az utdébbi években, ha csak
a szamokat nézzik, egyel8re sajnos még tovabbra is csak né-
hany orszag van a blvos 3%-on felul: Németorszag, Dania,
Svédorszag és Ausztria. Az Eurdpa 2020 stratégiaban kuldn
meghataroztak célértékeket az egyes tagallamoknak is. Ma-
gyarorszagnak sajat vallalasa szerint 2020-ig a GDP 1,8%-ra
kellene ndvelnie a kutatasra koltétt 6sszeget, az utolsé 2018
-as adatok szerint 1,53 % -ot sikertlt elérni, Ugyhogy van még
tennivalé e téren.

(Forrds: europapont)

A jov egyik meg-
hatarozé kozleke-
dési eszkdze le- pum
het a repllé autd, £
amely a levegében _:"
és a szarazfoldon is
képes
Nemrégiben jelen-

kozlekedni.

t6s, sokak szerint
torténelmi dontés

uti hasznalatat.

ZOLD UTAT KAPOTT A REPULO AUTO

szUletett az Eurépai Unidban a jovd kodzlekedéskultiraja kapcsan. A déntéshozok
engedélyezték az EU teruletén belll a PAL-V Liberty néven ismert repulé auté koz-

& europe

EUROPE ﬂ"'@
DIRECT

TAJEKOZTATO
KOZPONT

7400 Kaposvar, Anna u. 6.
Tel.: +36 82 501 035
somogy@europedirect.hu
apuha@skik.hu

A jarmU végsebessége 180 km/h, pilétaengedély kell hozza, amivel a féldon és a
levegBben is vezethetd. A repulé auték mar sok filmben megjelentek, de a kdvetke-
z8 években mar a valésagban is elérhetdek lesznek. Tobb gyarto, kdztik a holland

facebook.com/EDSomogy

PAL-V is mar korabban bejelentette, hogy hamarosan kaphatdak lesznek az els8 NYITVATARTAS

modellek. A prototipusat 2012-ben mutattak be, és akkor Ugy hirdették, hogy ez Hétfo: 8:00-12:00

lesz a vilag els6 replld autdja, amit vasarolni is lehet majd. Az Uresen 664 kilog- Kedd: 8:00-12:00

rammos kétszemélyes jarmlU harom kerekd és 9 masodperc alatt éri el 100 kilo- Szerda: 8:00-12:00

rr?eter:c. A felszallasnal 3.30 meteres”palyalja varj szukséges, es,egy t’ar'1kolassall 50'0 Csiitortok: 8:00-12:00

kilométert tud megtenni egy vezet&vel. Varhatéan 2022-re mar a légi engedélyt is

megkaphatjak, és akkora készul el a végleges valtozat is. és 13:00-16:00
Forrds: Euronews Péntek:  8:00-12:00
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a SKIK és a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara

Valtozasok és tennivalok - az Uj
felnottképzés jogszabalyi hattere
A felnGttképzés valtozasai, a képzeési
rendszer atalakulasanak kérdései

cim( k6z6s ONLINE rendezvényére

IDOPONT: 2020. november 26. (csitdrték) 10:00 - 12:00
HELYSZIN: Online konferencia, platform: Zoom

A rendezvény dijmentes, de regisztrdciéhoz kétott:
https://www.surveymonkey.com/r/RF65VSQ

A rendezvényhez val6 csatlakozashoz kollégaink a konferen-
cidt megel6z8 napon megkuldik a linket az On &ltal, a regiszt-
raciénal megadott e-mail cimre.

PROGRAM:

09:55-10:00 Online bejelentkezés

10:00-10:10 Koszdntd és a rendezvény megnyitéja
Dr. Gulyas Arpad, a Somogyi Kereskedelmi
és Iparkamara altalanos és
kereskedelmi alelndke, Csurg6-COOP Zrt.

10:10-10:30 Online képzési adatbazis aktualitasai
(www.kepezz.hu)

Smolcz-Farkas Zita - GINOP-6.1.7
képzési tanacsadé

10:30-11:15 Valtozasok és tennivaldk - az Gj
felndttképzés jogszabalyi hattere
Sulyok Tamads - felnéttképzési szakértd
Madarasz Erik - oktatasi igazgato,

Soter-Line Kft.

11:15 - Online kerekasztal. Az online konferencia
alkalmaval lehet8ség lesz kérdezni a Zoom
chat ablakaban, a kérdésekre szakértdink

valaszolnak.

TEMAK:

+ Fktv. és az Sztv. szabdlyozasanak teruletei és a két jogsza-
balyi ,csomag” viszonya;

+ A feln6ttképzés értelmezése és a fObb vitak, tévhitek, bi-
zonytalansagi pontok;

+ A bejelentés, mint mindenki részére kotelezé folyamat;

+ Az engedély alapjan torténé felnbttképzés;

+ Néhany aktudlis és nem szokvanyos probléma bemutatasa.

_** o
@ europe
‘ direct

Informacias Haldzat

Mol
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Az aktualis palyazati lehet8ségekrdl szervezett rendezvényt
a SKIK vallalkozasok szdmara. A rendezvényen Buki Péter, az
ECONOSERVE Kft. Ugyvezetdje részletesen ismertette a ko-
zeljovBben varhaté két GINOP palyazat kiirasanak tartalmat.
Andrassy Balint és Nyikos Attila, a Széchenyi Programiroda
munkatarsai pedig a visszatéritendé tdmogatasokrél, a pa-
lydzatok beaddsanak buktatéirol és az elszdmolasokra vonat-
kozé tudnivalokrol beszéltek a résztvev8knek. Elhangzott az
is, hogy a palyazat.gov.hu oldalon mar elérhet8 a 2021-2027-
es unios ciklus alapdokumentuma, az Un. Partnerségi Megal-
lapodas. A varhatdan 3 honapig tarté tarsadalmi egyeztetés
alatt lehet megtenni az észrevételeket.

MUNKASZUNETI NAPOK
ES ATHELYEZETT MUNKANAPOK 2021-BEN

Jovbre csupdn egy munkanap dthelyezéssel kell tervezniiik a
munkdltatéknak és a munkavdllaloknak. Az elsé hosszu hétvé-
ge 2021-ben az évkezdésre esik majd, 5 pihenénap hétvégre esik
majd, emellett 6sszesen hat hosszu hétvégével és egy négynapos
hétvégi pihendvel lehet tervezni jévére.

A 2021. évi munkarendbe a korabbi éveknél kevesebb athelye-
zett munkanappal kell szdmolniuk a munkaadoéknak és a dolgo-
zoknak, ez a karacsony el6tti id6szakot érinti majd. A 2021. évi
egyetlen négynapos hétvége a husvéti Unnepekhez kotédik. A
hétvégére esd 5 pihenbnapot figyelembe véve az év elsd felében
5, mig a masodik félévben 3 extra pihenénappal tervezhetlnk.

januar 1., péntek Uj Bv napja pihendnap (3 napos hétvége)
marcius 15., hétf§ Nemzeti (innep pihendnap (3 napos hétvége)
aprilis 2., péntek Nagypéntek pihenénap

aprilis 5., hétfé HUsvét pihenénap (4 napos hétvége)

méjus 1., szombat

Munka tinnepe

hétvége

méjus 24., hétfé

Plinkésd

pihenénap (3 napos hétvége)

augusztus 20., péntek

Allamalapités Ginnepe

pihenénap (3 napos hétvége)

oktéber 23., szombat

56-0s Forradalom unnepe

hétvége

november 1., hétfé

Mindenszentek

pihenénap (3 napos hétvége)

december 11., szombat munkanap athelyezett munkanap
december 24., péntek Szent este pihenénap

december 2S., szombat Karacsony hétvége

december 26., vasarnap Karacsony hétvége (3 napos hétvége)
2022.januér1., szombat Uj Ev hétvége
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AKTUALIS PALYAZATI FELHIVASOK

GINOP-1.2.14-20 - Divat és Dizajnipa-
ri mikro-, kis- és kozépvallalkozasok
modern iizleti és termelési kihiva-
sokhoz valé alkalmazkodasat segitd
fejlesztések tamogatasa

Tamogatasi kérelmet nyujthatnak be azok

a mikro-, kis-, és kisvallalkozasok, amelyek:

a) fejlesztése a Felhivas 1. szamu mellék-
letében felsorolt TEAOR szerinti feldol-
gozdipari tevékenységekre iranyul,

b) rendelkeznek legalabb egy lezart, tel-
jes uzleti évvel,

C) atlagos statisztikai dllomanyi |étszama a tamogatasi kérelem
benyujtasat megel8z4 tzleti évben minimum 1 f6 volt,

d) esetében az 1 fére juté személyi jelleg(i raforditas a legu-
tolsé lezart, Gizleti év beszamoléja alapjan min. 2.500.000
Ft volt,

e) Magyarorszagon székhellyel rendelkezd kettés koényvvitelt
vezetd gazdasagi tarsasagok, egyéni vallalkozék, egyéni
cégek,

f) koztartozasmentes.

Rendelkezésre all6 forras: 7 milliard Ft

Az igényelhet6 visszatéritend6 tdmogatds 6sszege: 5 - 150 millié Ft.

A tdmogatds mértéke: max. 70%

A projekt elszdmolhaté dsszkéltsége nem haladhatja meg a legutolsé

lezart, teljes lizleti év éves beszdmoldja szerinti drbevétel 6sszegét.

Ondlléan tdmogathaté tevékenységek

a) Uj eszkdzok, gépek beszerzése, Uj technoldgiai rendszerek és
kapacitasok kialakitasa.

Ondlléan nem témogathaté tevékenységek

Gyartasi licenc, gyartasi know-how, immateridlis javak beszerzé-

se, ingatlan beruhazas, épités, korszer(sités, bévités, atalakitas;

Uj informatikai eszk6zok és szoftverek beszerzése; ilparjogvé-

delmi tanacsadas; Marketing tevékenység; bérkoltség; munka-

végzéshez szlikséges feltételek kialakitasa (max. 15%); kotelezd-
en el&irt nyilvanossag.

Kételez6 vdllalds: Nincs!

Projektid8szak: Maximum 12 hdnap.

Beadasi hatarid6: 2020. december 15 - 2021. marcius 4.

GINOP-1.2.9-20 hatranyos helyzetii
telepiiléseken miikédé mikro- és
kisvallalkozasok fejlesztéseinek ta-
mogatasa

Kik palyazhatnak?

- Mikro-, és kisvallalkozasok,amelyek
a Felhivas 1. (Szabad Véllalk. Zéna) és
2. sz. mellékletében felsorolt (162) te-
lepUlésen valdsitjak meg a fejlesztése-
iket,

- amelyek rendelkeznek legalabb egy lezart, teljes Uzleti évvel,

- atlagos statisztikai allomanyi Iétszama minimum 1 f6,

- egyszeres, vagy kettds konywvitelt vezet.

Tamogatas mértéke:

- AFelhivas 1. sz. melléklet szerinti telepulésen:
2 - 10 millié Ft, max. 70%

- AFelhivas 2. sz. melléklet szerinti telepUlésen:
10 - 60 millié Ft, max. 100 %

Tamogathato tevékenységek:

Onéllbéan tAmogathat6 tevékenységek

+ Uj eszkdzok, gépek beszerzése, Uj technoldgiai rendszerek és
kapacitasok kialakitasa.

Ondlléan nem tdmogathaté tevékenységek

+ Ingatlan beruhazas, épités, korszerUsités, bdvités, atalakitas.

+ Informaciés technoldgia-fejlesztés: Uj informatikai eszk6zok
és szoftverek beszerzése.

+ Képzés, bérkoltség, munkavégzéshez szikséges feltételek ki-
alakitasa.

+ QGyartasi licenc, gyartasi know-how, immateridlis javak be-
szerzése.

« Bérkoltség.

Kotelezettségvdllalds:

« AFelhivas 1. sz. mellékletében felsorolt telepiilésen megvalo-
sul6 fejlesztés esetén nincs kotelezé vallalas.

+ AFelhivas 2. sz. mellékletében felsorolt teleptilésen megvalo-
sul6 fejlesztés esetén legalabb 1 f6 1étszambdvités.

A palyazat varhatéan 2021. januar 12-ét6l nyajthaté be.

Uj beruhazas-osztonzési céla e |
képzési tamogatasi program 4 ,':':7 h 1 p a

2020. oktober 22-t8l Uj képzési tamogatasi

programot vezettek be az egyedi kormanydontés Utjan megitélt
tdmogatasi rendszerben:

A jelenlegi médositds eredményeképpen beruhazas-6sztdnzési
célu képzési tamogatast kaphatnak azon vallalatok, amelyek beru-
hdzést valésitanak meg Magyarorszdgon és vdllaljék a kordbban lét-
rehozott munkahelyek megtartdsdt, vagy uj, magas hozzdadott értéki
munkahelyeket teremtenek az Uzleti szolgaltat6 szektorban.

A tdmogatas formaja: vissza nem téritendd, utéfinanszirozott
tamogatasi forma egyedi dontés alapjan.

Tamogaté: Kiilgazdasagi- és Kulligyminisztérium
Lebonyolité: HIPA Nemzeti Befektetési Ugynokség Nonprofit
Zrt. (HIPA)

Kik palyazhatnak?

Magyarorszagon székhellyel, telephellyel vagy fidkteleppel ren-
delkez6 kis- és kozépvallalkozasok, valamint nagyvallalkozasok.
A tamogatas célja: a munkaeré készségeinek és kompetenci-
dinak javitdsahoz szikséges ismereteket igényl6 tevékenység
megvaldsitasahoz szikséges kulsd és/vagy belsd képzések meg-
valésitasanak elésegitése.

Maximalis tamogatasi 6sszeg: 2.000.000 EUR/ projekt vagy
5.000 EUR / képzésben résztvevd, a képzési tamogatas legfel-
jebb a képzési koltségek 50%-a.

Amennyiben a vallalkozasok uzleti szolgaltaté kdzpontot |étesi-
tenek, bévitenek és ezzel legalabb 25 Uj munkahelyet hoznak
létre vagy legalabb 5 millié eurd értékben Uzemfejlesztésre ira-
nyulé beruhazast valdsitanak meg, képzési tamogatasra lehet-
nek jogosultak.

Kotelezettségvallalasok:

Uzemfejlesztéshez kapcsoléddan

+ Legalabb 5 milli6 eurd értékben Uzemfejlesztésre iranyuld
beruhazas megvalositasa

+ Kotelezd fenntartas: 18 hénap

+ Komplex képzési projekt megvaldsitasa, id6tartama: max. 24
hoénap

Uzleti szolgdltaté kézpontokhoz kapcsolédéan

+ Uzleti szolgaltat6 kézpont |étesitése és bévitése (nincs kdtele-
zettség a beruhazas minimalis értékére vonatkozdan)

+ Legalabb 25 Gj munkahely Iétrehozasa

+ Létszamtartas: 18 hdnap

+ Komplex képzési projekt megvalositasa, id6tartama: max. 24
hénap

Tovdbbi informdcidk: hipa.hu
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KERDESEK-VALASZOK

Pdf formatumia szamla befogadasa
Egy adott vallalkozas az értékesitésrdl
kiallitott szamlat pdf formatumban
kialdi meg a vevdi részére. Helyes ma-
gatartas-e a vevdi részérdl, ha a pdf
formatumban megkuldétt szamlakat
kinyomtatjak, és az papir alapon kibo-
csatott szamlaként kezelik.

Az adbhatdsag allaspontja az aldbbi:
Amennyiben a szamla kibocsatéja
pdf formatum-
ban kildi meg a vallalkozas részére a

e-mailen keresztil

szamlat, és a kuldott dokumentumot
el lehet menteni, akkor azt az Afa tv.
259. 8 5. pontja alapjan elektronikus
szamlanak kell tekinteni még abban
az esetben is, ha a szamla kiallitéja a
szamlaképet nem latta el elektronikus
alairassal, idébélyeggel.

Létszam szamitasa a rehabilitaciés
hozzajarulasi fizetési kotelezett-
ség meghatarozasa soran
Mely munkavallalékat milyen szdmitas
alapjan kell a statisztikai létszamba be-
leszamitani?
A megvaltozott munkaképességl sze-
mélyek ellatasairdl sz6lé 2011. évi CXCI.
toérvény 23. §-a irja el6 a rehabilitacids
hozzajarulas fizetési kotelezettséget. A
23. § (3) bekezdése alapjan ,létszamon
a Kozponti Statisztikai Hivatal munka-
ugy-statisztikai ~ adatszolgaltatadshoz
kiadott utmutatéban foglaltak szerinti
targyévi atlagos statisztikai allomanyi
|étszamot kell érteni”. ,A statisztikai
allomanyi létszamot egy tizedesjegy-
re kerekitve, a kerekités altalanos
szabdlyai szerint kell meghatarozni.”
Afentijogszabalyhely alapjan a létszam
meghatarozasa soran az ,Utmutaté6 a
munkatgy-statisztikai  adatszolgalta-
tashoz" elnevezésli KSH kiadvanyban
leirtakat kell alkalmazni. Az itt leirtak
szerint kell eljarni a teljes allomanyi
létszam, valamint a megvaltozott mun-
kaképességli személyek
meghatarozasa soran is.
Forrds: www.adozasitanacsadas.hu

szamanak

MAGI'\NSZEMELLY.!EL SZEMBENI
BEHAJTHATATLAN KOVETELES AFAJA
IS VISSZAIGENYELHETOVE VALIK

Onrevizidval csékkenthetd lesz a behajthatatlan kévetelés addalapja, ha vevd nem
addalany. A behajthatatlan kdvetelések esetében a jogszabaly olyan médon valto-
zik a jov6 évtdl, hogy dnrevizidval csokkenthetd azon kdvetelés esetében is az ado,
amely kovetelésnél az adés nem afa adoéalany.
(Megjegyzés: a jelenlegi jogszabdly szOvege alapjan sem zarhaté ki egyértelmien a
fizetend® ad6 csokkentése a nem addalany vevd esetében)
Ha az adés nem adéalany, akkor nem kell 6t elzetesen irasban tajékoztatni arrol,
hogy addalap csdkkentést hajtunk végre. Egyébként a nem addalany adés eseté-
ben is az addalany adésra vonatkozé szabalyokat kell alkalmazni értelemszerden.
Az addalapcsokkentés esetében a tartozas keletkezésétél szamitott egy évet nem
kell kivarni akkor, ha a kdvetelés esetében az eléviilési idd kevesebb mint egy év.
Forrds: www.adozasitanacsadas.hu

JOGSZABALY-VALTOZASOK

JOGSZABALY figyelés 2020 szeptember 15-t8l (MK 206-tl - MK 240-ig)

A Kormany 464/2020. (X. 22.) Korm. rendelete a jarvanylgyi készulltségi id6szak
védelmi intézkedéseirdl sz6l6 431/2020. (IX. 18.) Korm. rendelet modositasarol
(MK.229.)

2020. évi CIV. torvény a jarvanyugyi intézkedésekkel kapcsolatos egyes szabalyok
megallapitasarol és a jarvanyugyi intézkedésekkel kapcsolatos egyes torvények
maodositasarsol (MK. 231.)

2020. évi CVII. térvény az egyes kiemelt tarsadalmi csoportok, valamint pénzigyi
nehézséggel kiizdd vallalkozasok helyzetének stabilizalasat szolgaldé atmeneti intéz-
kedésekrél (MK. 232.)

A Kormany 468/2020. (X. 29.) Korm. rendelete a jarvanyugyi készlltségi id6szak védel-
mi intézkedéseirdl sz6l6 431/2020. (IX. 18.) Korm. rendelet mddositasarél (MK. 233.)

A Kormany 470/2020. (X. 29.) Korm. rendelete az utazasi vallalkozék 2021. évre vo-
natkozé vagyoni biztositék kotelezettségének kilonds szabalyairdl (MK.234.)

A Kormany 476/2020. (X. 30.) Korm. rendelete az eurdpai uniés programok vég-
rehajtasaval 0sszefliggd egyes kormanyrendeletek médositasardl, valamint egyes
rendelkezések megallapitasarol (MK.235.)

A Kormany 478/2020. (XI. 3.) Korm. rendelete a veszélyhelyzet kihirdetésérél
(MK.237.)

A Kormany 479/2020. (XI. 3.) Korm. rendelete a veszélyhelyzet idején alkalmazandé
tovabbi védelmi intézkedésekrdl (MK.238.)

A Kormany 481/2020. (XI. 4.) Korm. rendelete a személygépkocsival dij ellenében
végzett kdzuti személyszallitasrol sz6l6 176/2015. (VI 7.) Korm. rendelet médosi-
tasardl (MK.239.)




FELHIVAS

a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara altal nyilvantartott

ORSZAGOS VIZSGAFELUGYELOI
TAGI NEVJEGYZEKBE

torténd jelentkezésre

A szakképzésrdl sz616 torvény végrehajtasarol sz616 12/2020. (11
7.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Szkr.) 272. 8 (1) és (3) be-
kezdése értelmében a szakmai vizsga vizsgabizottsaga harom
tagbdl all, amelynek ellendrzési feladatokat ellatéd tagja felel a
szakmai vizsga szabdlyszer(iségéért. A vizsgabizottsag ellen6r-
zési feladatokat ellato tagjat (azaz a vizsgafellgyel6t) a szakmai
vizsga helyszine szerint terUletileg illetékes gazdasagi kamara
delegalja.

A Magyar Kereskedelmi és Iparkamara (a tovabbiakban: MKIK)
palyazatot irt ki a vizsgafelUgyel&i tagi névjegyzékre torténd je-
lentkezésre.

A pdlydzati felhivds, és tovdabbi részletes informdciok kamardnk
honlapjan taldlhatok:
https://www.skik.hu/vizsgafelugyeloi-tagi-palyazat-293

A palyazat benyuajtasanak hatarideje: 2020. november 20.
A palyazat benydjtasanak médja: A palyazatokat (palyazati
adatlapot, illetve a palyazati adatlaphoz tartozé kotelezd mellék-
leteket) postai Uton kérjuk megkuildeni a Somogyi Kereskedelmi
és Iparkamara cimére: 7400 Kaposvar, Anna utca 6.

A boritékon kérjiik feltlintetni: , Vizsgafeliigyel6i névjegyzék”

Tovabbi informacioé: Reichel Krisztina szakképzési referens
E-mail: kreichel@skik.hu * Tel: 82/501-044, 30/5563549

FELHIVAS

a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara altal nyilvantartott

ORSZAGOS AGAZATI ALAPVIZSGA
VIZSGAELNOKI NEVJEGYZEKBE

torténd jelentkezésre

A palyazat kiiras célja: A szakképzésrél sz616 2019. évi LXXX. tor-
vény 91. § (1)-(3) bekezdése alapjan a gazdasagi kamara az adott
agazatban torténé munka végzéshez szukséges szakmai alap-
tudast és kompetenciat orszagosan egységes eljaras keretében
mérd 4gazati alapvizsga megszervezéséhez, az Orszagos Agaza-
ti Alapvizsga Vizsgaelnoki Névjegyzékbe torténd felvétel céljabol
palyazatot hirdet.

Az Orszagos Agazati Alapvizsga Vizsgaelndki Névjegyzékbe jelen
palyazati felhivas alapjan lehet jelentkezni. Palyazni a teruleti
gazdasagi kamarak honlapjan kozzétett agazatokra lehet.

A palydzati felhivds, és tovdbbi részletes informaciok kama-
rdnk honlapjdn taldlhaték: https://www.skik.hu/orszagos-aga-
zati-alapvizsga-vizsgaelnoki-palyazat-296

A palyazat benyujtasi hatarideje: 2020. november 30.

A palyazat benyujtasanak moédja: A pdlydzatokat (pdlyazati
adatlapot, illetve a palyazati adatlaphoz tartozé kotelezdé mellék-
leteket) postai Uton kérjuk megkuildeni a Somogyi Kereskedelmi
és Iparkamara cimére: 7400 Kaposvar, Anna utca 6.

A boritékon kérjiik feltiintetni: ,Agazati Alapvizsga Vizsgael-
noki Névjegyzék”

Tovabbi informacié: Reichel Krisztina szakképzési referens
E-mail: kreichel@skik.hu * Tel: 82/501-044, 30/5563549

PALYAZAT:
DUIHK Szakképzési Dij 2021

A DUIHK (Német-Magyar Ipari és Kereskedelmi Kamara)
Szakképzési Dijanak legfébb célja, hogy emelje a gyakorlatori-
entalt szakképzés tarsadalmi megbecsulését Magyarorszagon.
Egy j6l mikdds, gyakorlatorientalt szakképzési rendszer a fiata-
lok szamara lehetdvé teszi a korszer(i szakmai ismeretek elsaja-
titasat, ami megalapozza a sikeres szakmai palyafutast.

A gazdasag és a tarsadalom egészének szamara pedig a dudlis
jellegli szakképzés biztositja a j6l képzett dolgozdk utanpotlasat,
ami er8siti a fenntarthaté fejl8dés alapjait.

Ezért a Dij azon kiemelkedd projekteket és kezdeményezé-
seket méltatja, melyek jelent8s mértékben és példaértékd
modon segitik el a gyakorlatorientalt szakképzést Magyar-
orszagon.

E célok megvaldsitasa érdekében a DUIHK Szakképzési Dija
0sztoéndzni kivanja a vallalatokat - nem csak a DUIHK tagjait
-, hogy kezdeményezzenek és valdsitsanak meg szakképzési
projekteket.

A dijazott kategériak:

MOTIVACIO: A szakképzés tarsadalmi elismerésének névelését
mozditjak el6, kiemelve e képzési forma hosszu tavu elényeit
mind a tanulék, mind a vallalatok, illetve a tarsadalom szem-
pontjabol.

KOOPERACIO: E kategéridban olyan projektek palyazhatnak,
melyek keretében a szakképzés kilonboz8 szereplSi példaér-
tékd egyuttm(kodést alakitanak ki, javitva ezzel a képzés miné-
ségét és hatékonysagat.

INNOVACIO: E kategéridban azon kezdeményezések és meg-
oldasok versenyezhetnek, melyek Gj modszerekkel, eljarasokkal
és eszkdzokkel gazdagitjak a szakképzést, hozzajarulva a képzé-
si eredmények javitasahoz.

KULONDI): A tébb kategériat érinté vagy egyéb tekintetben
rendhagyd projekt(ek)et a birald bizottsag kuldndijjal jutal-
mazhatja.

Pdlydzatok benyijtdsa: 2020. december 15-ig.
Az péalyazathoz sziikséges formanyomtatvanyok és informacios
dokumentumok letdlthetbek a kovetkezé cimen:
http://szakkepzesidij.hu/letoltesek/
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MEGALAKULT A KAPOSVARI IDEA CATAPULT STARTUP AKCELERATOR

Hdrom mérndki és technoldgiai cég kozre-
miikodésével megalakult a kaposvdri Idea
Catapult Kft, mely az innovativ étletek és a
kockdzati tékebefektetdk kozotti (rt szeret-
né betolteni, erdsitve ezzel a startup vdllal-
kozdsok piaci poziciéit, a hatalmas globdlis
versenyfutdsban. A kezdeményezés azért is
szinte egyediildllé, mert olyan cégek szdlltak
bele a kozds projektbe, mint a Bosch-nak és
az Alcoa-nak is beszdllité CAD Production
Kft, melynek f6 profilja az egyedi gépek, szer-
szamok, célgépek gydrtdsa, a nemzetkozileg
elismert szabvdnyok bevezetésével foglal-
kozé Profiso Kft., valamint az elektronikai
és digitdlis termékfejlesztéssel foglalkozo
Embedded Systems Hungary Kft. A létrejott
vdllalkozdsrdl és a jovébeli tervekrél Papp
Zoltan lgyvezetdvel beszélgettiink

- Mit csindl egy akcelerdtor? Miért hasznos
az innovativ vdllalkozdsoknak?

- Az akceleratorok olyan szervezetek, me-
lyek révidtavon, (jellemz&en 0-6 hénap)
képesek az indulé vallalkozasokat/innovativ
Otleteket megfelel6 novekedési palyara al-
litani. F6bb tevékenységik az otlet/termék
validacidja, piaci potencialjanak erdsitése,
mentoralas, Uzletfejlesztés és a kapcsolati
halé megosztasa. Az Idea Catapult egyedi-
sége leginkabb abban rejlik, hogy a felsorolt
tevékenységek mellett egy nagyon er8s
technoldgiai fékusszal rendelkezlnk, igy
segitve a startupokat és a kockazati t6ke-
befektetOket egyarant ahhoz, hogy a kitalalt
termék ne csak papiron, hanem valés korul-
mények kozott is megvaldsithaté legyen.

- Honnan jott az étlet, hogy egy akcelerd-
tor megvaldsitdsaba kezdtek?

- A Kaposvaéri Innovaciés Kerekasztal so-
ran mertlt fel elszor a téma, hogy miként
tudna a helyi k6zosség segiteni, fejleszteni
az innovativ projekteket és hogyan tudunk
olyan hatast elérni, megfelel§ kérnyezetet
teremteni nekik arra, hogy a késébbiekben
is itt folytassdk a megkezdett munkat. A
kezdeti oOtletelések elkezdtek egyre sir(ib-
bek, lenni, sok segitséget kaptunk az INPUT
Programtdl is, mig a validaciés id8szak so-
ran egyre tobb olyan visszajelzés érkezett
felénk a startupok és a befektetdk oldalardl
is, hogy igen, ezt érdemes csinalni.

- Mik a jévébeni terveitek?

- Szeretnénk minél tébb innovativ kezde-
ményezéshez csatlakozni, és szerencsére
ilyeneket b&ven talalunk Kaposvaron, elég

h[FEFTFTu ZERZES
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PROJEKTM 1Er~JEI:III'E.M'I-_H1l

ALAPITO PARTNEREK:

csak a Kaposvari Varosfejlesztési Non-
profit Kft (ma Kaposvari Fejlesztési Koz-
pont) 2015 6ta miikddd KIV-AGY Kapos-
vari Innovacios Diakversenyére gondolni
vagy a Szent Istvan Egyetem - Kaposvari
Campusa és az INPUT Program altal szer-
vezett Start Your Business - Vallalkozéi
kurzusra. Ezen felul folyamatosan keres-
suk az egyuttm(kodési lehet6ségeket és
varjuk az innovativ Otletgazdak/startupok
jelentkezését, hogy segithessiunk megva-
|6sitani Gtleteiket.

KOZPONTI ELERHETOSEG:
niod@ideacatapult.hu

PAPP ZOLTAN (Managing Director)

- Kbészonjiik szépen! Sok sikert kivinunk a
tovdbbiakban!

Az Idea Catapult tagjai:
Papp Zoltan

Pintér Ferenc

Szabé Ferenc

Elérhetdség:
info@ideacatapult.hu
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Percy Spencer: a mikrohullam

A mikrohullamsitd feltalaléja, Percy Spen-
cer az American Appliance Company-nél
radarcs6szakértd volt, és kifejlesztett egy,
a masodik vildghaborus radarokban hasz-
nalt magrészt. Ez vezette el Spencert a
nagy feltalalashoz: az aktiv radar megol-

vasztotta a zsebében a csokoladét, ezen a
véletlenen pedig Spencer addig kisérlete-
zett, amig 1945-ben feltalalta és szabadal-
maztatta a mikrohullamsutét.

Dr. Spencer Silver: Post-it

Ma mar nem is tudnank elképzelni az éle-
tlnket Post-it jegyzetlapok nélkdil. Feltalalé-
ja, Dr. Spencer Silver 1931-ben szliletett Te-
xasban, vegyészként dolgozva foglalkozott
a kivalé mindségl és kiilonbozé erdsségl
ragaszték kifejlesztésén. Egyszer az egyik
kollégajanak a konyvjelzbje beleért vélet-
lendl a ragasztéba. Mégis siman ki tudtak
venni a kdnyvbdél anélkul, hogy rongalta vol-
na a lapjait - ez adta az otletét a Post-itnak.

Sherman Poppen: a snowboard

Sok feltaldléhoz hasonléan Sherman

Poppen is mérndkként kereste kenyerét.
Praktikus ember révén sajat maga akart
karacsonyi ajandékot késziteni a gyereke-
inek, amivel majd jatszhatnak a héban. A
félig szan félig si otlete 1965 telén szule-
tett meg. Poppen el8szor két |écet kotott
0ssze egymassal, majd ezt kévetden a fe-
lesége tanacsara levalasztotta az egyiket,
igy alakult ki napjaink egyik legizgalma-
sabb télisporteszkoze.

Sir Alexander Fleming: a penicillin

Sir Alexander Fleming inkabb felfedezte
a penicillint, mint feltalalta, ettél fugget-
lenul elévilhetetlen érdemei voltak az
orvostudomany fejl6désében. Az elsd vi-
laghaboru alatt Fleming felfedezte, hogy a
katonak sérilésére hasznalt antiszeptiku-
moknak sulyos kévetkezményei lehetnek.
1928-ban egy edény sarkan penészt ész-
lelt, amelyben nem voltak staphylococcus
baktériumok. Ebb8l hozta létre a penicil-
lint, aminek felfedezésével az antibiotiku-
moknak egy egészen Uj kora szUletett.

Thomas Adams: a ragéogumi

Thomas Adams 1818-ban szuletett az
Egyesilt Allamokban, és az 6 nevéhez
fliz6dik a mindennapjaink egyik nélkuloz-
hetetlen terméke, a ragdégumi. Thomas
Adams kutato, feltalalé a chiclével prébal-

ta helyettesiteni a draga kaucsukot. Eré-
feszitése azonban sikertelen volt, igy mar
majdnem feladta a vallalkozast, amikor
meglatott egy kislanyt egy gybgyszertar-
ban, aki ragni valé parafingumit vasarolt.
Adamsnak akkor jutott eszébe, hogy a chi-
cle ragas régi szokads a mexikéi bennszi-
Iottek korében, és kipattant az otlet a fejé-
bél. 1859-ben fiaival megalkottdk az elsd
modern, chicle alapu ragégumit, amely
a masodik vilaghaboru idején valt igazan
népszer(ivé. A csalad 1876-ban megalapi-
totta ragégumi-vallalkozasat.

Alfred Nobel: a dinamit
Az 1833-ban Svédorszagban szlletett Al-
fred Nobel, a vilag egyik legnagyobb fel-
talaloja, akinek a nevéhez tobb mint 350
szabadalom flzd8dik, valamint az 8 nevé-
bdl ered a legkivalobb feltalalok altal kiér-
demelt Nobel-dij.
Munkassaganak egyik legnagyobb ered-
ménye a dinamit feltaldladsa volt. Nobelt
mar nagyon koran érdekelték a robbano-
anyagok, el8szor Ascanio Sobreréval fel-
talaltak a nitréglicerint.
Nobel még azok utan is ezzel akart foglal-
kozni, hogy 1864-ben testvére, Emil egy
illékony robbandanyag hatdsara felrob-
bant és meghalt. A svéd tudds aztan ki-
kisérletezte, hogy az olajos folyékony nit-
roglicerin és a kieselguhr keverésével az
elegyet stabilabb pasztava alakithatja, és
néhany mas Nobel-talalmany - mint pél-
daul a gyuijtd - segitségével szuletett meg
a dinamit.

Forrds:www.redbull.com



artya Program 0j hitelkonstrukciéi minden eddiginél dve-
kal, rendkivul alacsony, a teljes futamidd alatt fix kamaton' _
érhetdek el a vallalkozasok szamara. -

SZECHENYI KARTYA LIKVIDITASI HITEL
FOLYOSZAMLAHITEL PLUSZ

elhasznalasu foly6szamlahitel. Szabad felhasznalasua forgéeszkozhitel, szamla
napi mikodésével kapcsolatos  nélkiili finanszirozassal, igénybe vehetd a
valamennyi kiadas finanszirozasara vallalkozas mikddéséhez kapcsolédo kiadasok
dithaté. Ingatlanfedezet nem sziikséges. fedezésére. Ingatlanfedezet nem sziikséges.

Kamat: 0.1%/év. Kamat:0,2%/év
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| A vallalkozas szamara likviditasi forrast
j zére kialakitott 0j, szabad felhaszndlasu biztosit a foglalkoztatotti Iétszam megtartasa
| .

isztikai szektorban m(ikodo vallalkozasok

i® mlahitel. Akar ingatlanfedezet nélkdl. érdekében.
M3r a taxisoknak is! Akar ingatlanfedezet nélkll.
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AGRAESZECHENYI .
BERUHAZASI HITEL PLUSZ

Széles korben felhasznalhaté agrar beruhazas
célok megvalodsitasara: példaul ingatlan épitése
vasarlasa, - beleértve a termofold vasarlast,
Ultetvény telepitése, Uj vagy hasznalt gép,
\=¢ asat berendezés vagy tenyészallat vasarlasa.
Kamat: 0,5%/év

VALAMENNYI HITELROL INFORMACIO ES IGENYLES:
82/501-024, 501-027
és a kamara honlapjan: www.skik.hu



